


 

         Приложение 1  

 

к приказу директора 

от 29.08.2024г.   № 67 

 

 

 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ,   

направленных на повышение эффективной работы 

общеобразовательных организаций  

по предупреждению жестокого обращения, насилия, буллинга среди несовершеннолетних 

в 2024-2025 учебном году  

 

№ п/п  Мероприятия  Сроки 

реализации  

Ответственный  Ожидаемый результат  

1.  Анкетирование «Оценка уровня 

удовлетворительности 

образовательной средой» 

В течение 

года  

Зам. директора по ВР 

Классные 

руководители 

Педагог – психолог    

Выявление случаев 

насилия, буллинга  

2.  Обновление Паспорта 

психологической безопасности 

В течение 

года  

Зам. директора по ВР 

Классные 

руководители 

Педагог – психолог    

Мониторинг 

психологической 

безопасности в ОО 

3.  Систематическое        

обновление  информации  об  

адресах,   контактных      

телефонах    получения     

психолого-педагогической,       

медицинской  помощи  в  

кризисной    и   стрессовой   

ситуации 

Постоянно  Зам. директора по ВР 

Классные 

руководители 

Педагог – психолог    

Оказание 

своевременной 

экстренной помощи 

несовершеннолетним  

4.  Организация работы «почты 

доверия» для сообщения 

случаев буллинга, насилия  

Постоянно  Директор школы 

Зам. директора по ВР 

Классные 

руководители 

Педагог – психолог    

Оказание 

своевременной 

экстренной помощи 

несовершеннолетним  

5.  Организация консультативной 

помощи педагогам, учащимся, 

родителям (по запросу)  

В течение 

года  

Педагог –психолог    Оказание помощи  

6.  Проведение общешкольных 

профилактических 

мероприятий, акций, недель  

В течение 

года  

Зам. директора по ВР 

Классные 

руководители 

Педагог – психолог    

Организация 

целенаправленной 

работы с 

обучающимися в ОУ 

7.  Проведение классных часов по 

тематике реализуемого плана 

В течение 

года  

Классные 

руководители 

Организация 

целенаправленной 

работы с 

обучающимися в ОУ 
8.  Проведение занятий, 

направленных на формирование 

межличностных отношений  

В течение 

года  

Классные 

руководители 

Организация 

целенаправленной 

работы с 

обучающимися в ОУ 
9.  Вовлечение обучающихся в 

проекты «Орлята России» и 

«Движение Первых» 

В течение 

года  

Советник по 

воспитанию Классные 

руководители 

Организация 

целенаправленной 

работы с 



обучающимися в ОУ 

10.  Проведение тематических 

родительских собраний в ОО 

В течение 

года 

Директор школы Зам. 

директора по ВР 

Повышение 

педагогической 

грамотности 

родителей (законных 

представителей) 
11.  Участие педагога–психолога   в 

родительских собраниях, 

лекционных мероприятиях по 

тематике реализуемого плана 

(по запросу ОО) 

В течение 

года  

Педагог – психолог    Повышение 

педагогической 

грамотности 

родителей (законных 

представителей) 

 

 


